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P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Studio 

Telefono 

Fax 

Mobile 

E-mail

P.E.C. 

Nazionalità 

Data di nascita 

Foto Tessera 

FRANCESCO LONGARI 
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PRINCIPALI INCARICHI 

• Date (dal 20/09/2025 ad oggi) Presidente Consiglio dell’Ordine Provinciale dei Dottori Agronomi e dei Dottori Forestali della 
Provincia di Terni. 

• Date (dal 2025 ad oggi) Componente del Comitato e dell’Ufficio di Presidenza dell’ATC3 (Ambito Territoriale di Caccia 
Ternano-Orvietano in rappresentanza di Confagricoltura 

• Date (2023) Presidente Commissione Esami di Stato per l’abilitazione all’esercizio della professione di 
Dottore Agronomo e Dottore Forestale per l’anno 2023. 

• Date (2019-2022) Presidente della Federazione Italiana della Caccia – sezione comunale di Terni 

• Date (dal 2018 ad oggi) Socio ordinario della Fondazione della Cassa di Risparmio di Terni e Narni 

• Date (2018) Presidente Commissione Esami di Stato per l’abilitazione all’esercizio della professione di 
Dottore Agronomo e Dottore Forestale per l’anno 2018. 

• Date (2017-2020) Componente Commissione Edilizia Comune di Polino - Provincia di Terni. 

• Date (2017) Segretario Commissione Esami di Stato per l’abilitazione all’esercizio della professione di 
Dottore Agronomo e Dottore Forestale per l’anno 2017. 

• Date (2016-2019) Vicepresidente Consiglio dell’Ordine Provinciale dei Dottori Agronomi e dei Dottori Forestali 
della Provincia di Terni. 
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 • Date (2013-2016)  Tesoriere Consiglio direttivo dell’Ordine Provinciale dei Dottori Agronomi e dei Dottori Forestali 
della Provincia di Terni. 

 

Date (2010-2014)  Membro effettivo Consiglio direttivo della Confederazione Generale Italiana Agricoltori – Unione 
di Terni 

 

Date (2009-2012)  Consigliere dell’Ordine Provinciale dei Dottori Agronomi e dei Dottori Forestali della Provincia di 
Terni. 

 

• Date (2009-2010)  Membro effettivo Commissione Esami di Stato per l’abilitazione all’esercizio della professione di 
Dottore Agronomo e Dottore Forestale. 

 

 • Date (dal 1997)   Libero professionista con incarichi di elaborazione e presentazione Piani di Sviluppo Rurale, 
Piani Aziendali Convenzionati, Valutazioni estimative, Perizie Danni, Valutazioni di Incidenza 
Ambientale, Valutazioni di Impatto Ambientale, Valutazione di stabilità delle piante, Piani di 
Utilizzazione Agronomica, consulenze tecniche di parte in cause civili e penali, CTU del tribunale 
di Terni. 

  Attività di consulenza atte alla partecipazione ai bandi inerenti le misure ad investimenti 
riguardanti il PSR Umbria 

  Attività di consulenza atte alla partecipazione ai bandi PNRR ed in particolare sull’Agrisolare e 
Agrivoltaico 

   

PRINCIPALI ESPERIENZE LAVORATIVE 

• Date (2024)   

• datore di lavoro  Azienda I Taddeo Societa Agricola A R.L. 

• Tipo di azienda o settore  Azienda agricola 

• Tipo di impiego  Amministrazione e curatela. Responsabile tecnico ed economico 

• Principali mansioni e responsabilità  Curatela. Piani di coltivazione, direzione lavori, gestione clienti e fornitori, consulente fitoiatrico, 
rapporti con la pubblica amministrazione. 

• Date (2020-2023)   

• datore di lavoro  Eredi di Conti Nedda 

• Tipo di azienda o settore  Azienda agricola 

• Tipo di impiego  Responsabile tecnico ed economico con incarico continuativo 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione piani di coltivazione, direzione lavori, gestione clienti e fornitori, consulente fitoiatrico, 
rapporti con la pubblica amministrazione, elaborazione e gestione domande di contributi PAC, 
PSR, CSR e PNRR 

• Date (2022-2024)   

• datore di lavoro  Ente Tuderte di Assistenza e Beneficenza “LA CONSOLAZIONE” 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazione Pubblica 

• Tipo di impiego  Responsabile tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Ufficio Patrimonio 

 

• Date (2020-2023)   

• datore di lavoro  Societa' Semplice Agricola La Palombara di Leonardo Cipiccia 

• Tipo di azienda o settore  Azienda agricola 

• Tipo di impiego  Responsabile tecnico con incarico continuativo 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione noccioleto, direzione lavori, gestione clienti e fornitori, consulente fitoiatrico, rapporti 
con la pubblica amministrazione, elaborazione e gestione domande di contributi PAC, PSR, 
CSR e PNRR 

• Date (2020-2024)   

• datore di lavoro  Società sempliceagricola Centinari 

• Tipo di azienda o settore  Azienda agricola 

• Tipo di impiego  Responsabile tecnico ed economico con incarico continuativo 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione piani di coltivazione, direzione lavori, gestione clienti e fornitori, consulente fitoiatrico, 
rapporti con la pubblica amministrazione, elaborazione e gestione domande di contributi PAC, 
PSR, CSR e PNRR 

• Date (2020-2024)   
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• datore di lavoro  Narnia società agricola SRL 

• Tipo di azienda o settore  Azienda agricola 

• Tipo di impiego  Responsabile tecnico ed economico con incarico continuativo 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione piani di coltivazione, direzione lavori, gestione clienti e fornitori, consulente fitoiatrico, 
rapporti con la pubblica amministrazione, elaborazione e gestione domande di contributi PAC, 
PSR, CSR e PNRR 

• Date (2020-2023)   

• datore di lavoro  Conti Nedda 

• Tipo di azienda o settore  Azienda agricola 

• Tipo di impiego  Responsabile tecnico ed economico con incarico continuativo 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione piani di coltivazione, direzione lavori, gestione clienti e fornitori, consulente fitoiatrico, 
rapporti con la pubblica amministrazione, elaborazione e gestione domande di contributi PAC e 
PSR 

• Date (2016-2024)   

• datore di lavoro  Soc. Agr. Bianchini Riccardi s.s. 

• Tipo di azienda o settore  Azienda agricola 

• Tipo di impiego  Amministrazione e curatela. Responsabile tecnico ed economico con incarico continuativo 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione del patrimonio: contratti di affitti, vendite e pianificazione tagli boschivi. Piani di 
coltivazione, direzione lavori, gestione clienti e fornitori, consulente fitoiatrico, rapporti con la 
pubblica amministrazione, elaborazione e gestione domande di contributi PAC, PSR, CSR e 
PNRR 

• Date (2014-2016)   

• datore di lavoro  Bianchini Riccardi Giuseppe  

• Tipo di azienda o settore  Azienda agricola 

• Tipo di impiego  Responsabile tecnico ed economico con incarico continuativo 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione del patrimonio: contratti di affitti, vendite e pianificazione tagli boschivi. Piani di 
coltivazione, direzione lavori, gestione clienti e fornitori, consulente fitoiatrico, rapporti con la 
pubblica amministrazione, elaborazione e gestione domande di contributi PAC e PSR 

• Date (2011-2015)   

• datore di lavoro  Società Agricola Vallantica Tacconi – Ottelio s.r.l.  

• Tipo di azienda o settore  Azienda agricola 

• Tipo di impiego  Responsabile tecnico ed economico con incarico continuativo 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione piani di coltivazione, direzione lavori, gestione clienti e fornitori, consulente fitoiatrico, 
rapporti con la pubblica amministrazione, elaborazione e gestione domande di contributi PAC e 
PSR 

   

• Date (1996-2015)   

• datore di lavoro  Compagnia Agricola Immobiliare s.a.s. Circ.ne Nomentana 414 - ROMA 

• Tipo di azienda o settore  Azienda agricola 

• Tipo di impiego  Responsabile tecnico ed economico con incarico continuativo 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione piani di coltivazione, direzione lavori, gestione clienti e fornitori, consulente fitoiatrico, 
rapporti con la pubblica amministrazione, elaborazione e gestione domande di contributi PAC e 
PSR 

• Date (1999-2024)   

• datore di lavoro  Eustachi Pierfrancesco Via Gramsci 7 – ROMA 

• Tipo di azienda o settore  Azienda agricola 

• Tipo di impiego  Responsabile tecnico ed economico con incarico continuativo 

• Principali mansioni e responsabilità  Curatela aziendale. Gestione del patrimonio: contratti di affitti, vendite e pianificazione tagli 
boschivi. Piani di coltivazione, direzione lavori, gestione clienti e fornitori, consulente fitoiatrico, 
rapporti con la pubblica amministrazione, elaborazione e gestione domande di contributi PAC, 
PSR, CSR e PNRR 

• Date (2001-2015)   

• datore di lavoro  Società Agricola Pretara s.r.l. Largo Antonelli 10 - ROMA 

• Tipo di azienda o settore  Azienda agricola 

• Tipo di impiego  Responsabile tecnico ed economico con incarico continuativo 
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• Principali mansioni e responsabilità  Gestione piani di coltivazione, direzione lavori, gestione clienti e fornitori, consulente fitoiatrico, 
rapporti con la pubblica amministrazione, elaborazione e gestione domande di contributi PAC e 
PSR 

• Date (2004-2006)   

• datore di lavoro  Azienda Agricola Riogrande s.r.l Via G.V.Englen 3- ROMA 

• Tipo di azienda o settore  Azienda agricola 

• Tipo di impiego  Responsabile tecnico ed economico con incarico continuativo 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione piani di coltivazione, direzione lavori, gestione clienti e fornitori, consulente fitoiatrico, 
rapporti con la pubblica amministrazione, elaborazione e gestione domande di contributi PAC e 
PSR  

• Date (1997-2007)   

• datore di lavoro  Coldiretti Terni / Impresa Verde Terni 

• Tipo di azienda o settore  Organizzazione professionale agricola 

• Tipo di impiego  Dipendente a tempo indeterminato. Area sindacale - Segretario di zona – Segretario 
comprensoriale 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione personale, rapporti con i soci, rapporti con la pubblica amministrazione, assistenza 
sindacale su contratti agrari, predisposizione e compilazione domande PAC, PSR misure agro 
ambientali, PSR misure ad investimenti, Patti territoriali. 

• Date (1997)   

• datore di lavoro  Atena srl Via Campagna 1 – ACQUASPARTA (TR) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda di consulenza 

• Tipo di impiego  Tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione piani di coltivazione, rapporti con la pubblica amministrazione, predisposizione e 
compilazione domande PAC 

• Date (1997)   

• datore di lavoro  Provincia di Terni - Ufficio Faunistico – Via della Stazione TERNI(TR) 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazione pubblica 

• Tipo di impiego  Tecnico 

• Principali mansioni e   Rilievi tecnici su zone di ripopolamento e cattura 

 

ISTRUZIONE  

• Date (10/07/1988)   

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Istituto Tecnico Agrario Statale “A.Ciuffelli” 

• Qualifica conseguita  Perito agrario 

 

• Date (04/07/1995)   

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Università degli Studi di Perugia – Facoltà di Agraria 

• Qualifica conseguita  Dottore in Scienze Agrarie 

 

• Date (01/121995)   

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Ordine dei Dottori Agronomi e dei Dottori Forestali di Terni 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della professione di Agronomo 

• Date (2017)   

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Regione dell’Umbria 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della consulenza Fitoiatrica conseguita in data 20/01/2017 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 

MADRELINGUA  ITALIANO 

ALTRA LINGUA 
  INGLESE 

• Capacità di ascolto  B1 

• Capacità di lettura  B1 

• Capacità di scrittura  B1 

• Capacità di produzione orale  B1 

• Capacità di interazione orale  B1  
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Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato Quadro 
Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE    
 Elevate capacità e competenze organizzative acquisite durante il periodo lavorativo nel sistema 

Coldiretti dove ho svolto il ruolo di coordinatore del personale (segretario di zona) di uffici 
operativi.  
  

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE   Buona padronanza con i programmi: QGis, Autocad, pacchetto Microsoft Office (Word, Excel, 
PowerPoint) e pacchetto OpenOffice, Photoshop, GIMP, Google Earth Pro, Acrobat PDF 
Professional, Chat-GPT  

PATENTE O PATENTI  Automobilistica di tipo A e B 

 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento Europeo GDPR n. 679/2016 "Codice in materia di 
protezione dei dati personali" 
 
TERNI, 09 Gennaio 2026       
 
 
IN FEDE 

 
 

 


